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Tisztelt Miniszterelnok Ur!

A kormanyzati igazgatasrél szol6 2018. évi CXXV. térvény (Kit.) 171. § (3) és (4) bekezdese
szerint ,a Kézszolgalati Erdekegyezteté Forum (KEF) véleményét ki kell kérni a (2) bekezdés
szerinti hataskorbe tartozé ligyekkel kapcsolatban az igazgatasi munkaerével és személyi
juttatasokkal valé gazdalkodas kérdéseiben. A KEF tajékoztataskérésre, illetve javaslattételre
jogosult a (2) bekezdés szerinti hataskdrébe tartoz6 egyeb lUgyekkel kapcsolatban.”

A Kormany képviseldje altal is alairt KEF Szervezeti és Mikodési Szabalyzat V./1. pontja
szerint ,A KEF plenaris (iléseit szilkség szerint, de legalabb negyedévente tartja. ,

A KEF Szakszervezeti Oldalan részvételi jogosultsaggal rendelkezd agazati szakszervezetek
2021. majus 18-an — az SZMSZ vonatkozo elSirasainak megfeleléen — kezdemenyeztek a
plenaris lilés dsszehivasat. A KEF miikddéséért felelés allami vezetd a levélre nem vélaszolt,
a plenaris Ulést masodszori kérés ellenére sem hivta 6ssze. A Miniszterelndkséget vezetd
Miniszter Ur az érdekegyezteté forum mikddése érdekében hozza intézett kérést nem
teljesitette, megszegve ezzel a fenti jogszabalyi rendelkezéséket, egyuttal a Kormany altal is
elfogadott KEF SZMSZ-t is.

Az érdekegyeztetés elmaradasa miatt, és arra hivatkozva, hogy a Kit 80.§-aban foglaltak
szerint a kormanyzati igazgatasban dolgozék munkaltatéja a Kormany, illetve a Kormany
tagjainak feladat és hataskorerdl szold 94/2018. (V. 22.) Kormanyrendelet 1. §-anak (1)
bekezdése és 2. § (2) bekezdésének a) pontja értelmében a Kormanyt Miniszterelndk Ur
képviseli, valamint On iranyitia kozvetlenil a Miniszterelndkséget vezetd miniszter
tevékenységét, ezért Miniszterelndk Urat arra kérjuk, hogy sziveskedjék intézkedni annak
érdekében, hogy a kdzigazgatasban dolgozék tekintetében a 2021. és 2022. évre vonatkozbdan
a munkaltatd keresetndvelési elképzelését megismerhessiik, majd a tajékoztatast kovetden
javaslatainkat ezekre vonatkozdéan megtehessiik.

A jelenlegi helyzettel kapcsolatban, illetve a személylgyi intézkedések elmaradasa
kovetkeztében kialakult sok-sok munkavallalé sérelmének orvoslasara kompromisszumos
javaslatunkat elkészitettik, és szamitunk arra, hogy azt a KEF lésén megtargyalhatjuk.



Arra is szamitottunk, hogy még a minimalbér és garantalt bérminimum VKF-en tortént alkujat
kdzszféra minimalbér, garantalt bérminimum emelés kovetkeztében kialakult bértabla
problémajat eddig — a fenti egyeztetés hidnya miatt - nem tudtuk szoban kifejteni.
Reménykediink abban, hogy legalabb a probléma megértetéséig el tudunk jutni.

Abban is bizunk, hogy a kézigazgatasban dolgozo kollégainknak ebben az évben is nem ,0"-
a lesz a béremelési %-a, mert az inflacid meglédulasa miatt ez mar jelentés bércsokkentést is
jelentene, pedig a kollégak jelenlegi bérszinvonala is mar elmarad a Kdzponti Statisztikai
Hivatal altal rendszeresen kozzétett bruttd atlagkeresettdl.

Arra is valaszt vartunk volna a Kormany képvisel6jétél, hogy a kdzigazgatasban miért nem
valosulhatott meg altalanosségban a cafetéria keretdsszegének 400 ezer forintra emelése
annak érdekében, hogy munkatarsaink is tamogatni tudjak a pandémiaval sujtott turizmust.

Arra mind a mai napig nem kaptunk semmilyen magyarazatot, hogy a Kit. bevezetésével miért
kellett a munkatarsak szabadsagat annyira lecsokkenteni, a munkaidejiket pedig megnovelni,
hogy nagy résziknek éves szinten egy teljes hénappal tébbet kellien dolgozniuk. Mar ez
onmagaban faradtta, elfasultta tette dket az elmult két évben, de ezt még pszichésen
sulyosbitotta az is, hogy a pandémia alatt is folyamatosan a munkahelylikén nap, mint nap
megjelenve kellett helytallniuk, sét, egy részik athelyezéssel és tulérazassal is szembesiilt.

Tajékoztatjuk Miniszterelndk Urat arrdl is, hogy a koézszolgalat minden terliletén, igy a
kézigazgatasban is igen komoly fesziiltséget eredményezett az, hogy a Miniszterelndk Ur
korabbi nyilatkozatatol eltéréen a Kormany mégis kitelezévé teszi az oltast. Sajnalatos médon
errdl egyeztetés nem volt, és nem értik a dolgozok, hogy mi valtozott meg. Ezért is
szikségesnek tartanank, hogy folyamatos és érdemi legyen a torvény szerinti szocialis
parbeszéd a Kormany, mint munkaltaté és a munkavallalok érdekvédelmi képviselGi kozott.

Az egyeztetésre online modon is vallalkozunk.
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